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                  Годовой отчет ОАО «Завод бурового и металлургического оборудования» (далее – «общество») за 2005 год  cоставлен в соответствии с Федеральным законом от 26.12.95 №208- ФЗ «Об акционерных обществах», Постановлением ФКЦБ от 31.05.02.17\пс », Распоряжением Федеральной комиссии по рынку ценных бумаг от 30.04.03 г. №03-849\р «О методических рекомендациях по составу и форме представления сведений о соблюдении Кодекса корпоративного поведения в годовых отчетах акционерных обществ» и другими нормативными актами.
I.Данные об обществе.

1.1. Полное фирменное наименование общества:                          

Открытое акционерное общество «Завод бурового и металлургического оборудования».

1.2. Место нахождения и почтовый адрес:

620141, Свердловская область, г. Екатеринбург, ул. Артинская,17.

Факс: (343) 370-19-84; приемная генерального директора (343) 353-88-53;

e-mail: sbt@zbmo.ru;    http://www..zbmo.ru
1.3. Дата государственной регистрации общества и регистрационный номер:

Дата государственной регистрации эмитента: 15.01.1993 г.

Номер свидетельства о государственной регистрации эмитента: 00795 – I,  I - E И.

Орган, осуществивший государственную регистрацию: Управление государственной регистрации субъектов предпринимательской деятельности администрации г.Екатеринбурга.

Идентификационный номер налогоплательщика:  ИНН 6659000860

1.3. Код причины постановки на учет налогоплательщика: КПП 665901001

1.4. Сведения об уставном капитале: 

Уставной капитал составляет 27 417 руб., он разделен на 27 417 обыкновенных акций номинальной стоимостью 1 рубль.

   1.6. Количество акционеров, зарегистрированных в реестре 154 чел., в том числе количество акционеров,

внесенных в список акционеров, имеющих право на участие в годовом общем   собрании акционеров: 154 чел.

Крупных акционеров, имеющих более 5%  голосующих акций в обществе – 6 .
1.7   Информация об аудиторе общества: 

   Аудиторская фирма: ОАО «Интерправо», лицензия  Министерства Финансов Российской Федерации  № Е – 005302 от 09.12.2003г. 

     1.8. Информация о реестродержателе общества: Регистратор:  ОАО «Регистратор – капитал»
    Место нахождения: 620041, г.Екатеринбург, пер. Трамвайный, дом 15.

    Адрес электронной почты: “snn” l snn@azkapital.utk.ru   Лицензия: на осуществление деятельности по ведению реестра. Номер лицензии: 10-000-1-00266, дата выдачи: 24.12.2002 г.,   срок действия – бессрочная.

    Орган выдавший лицензию: Федеральная Комиссия по рынку ценных бумаг.

1.9. Дата, с  которой  ведение  реестра  ценных  бумаг  общества         осуществляется указанным  реестром:  21 апреля 2003 года.
1.10. Перечень средств массовой информации, в которых публикуется        информация об обществе: газета «Уральский рабочий».

II. Положение общества в отрасли.

  Основными видами деятельности ОАО «ЗБМО» являются:
· изготовление узлов, агрегатов и запасных частей для нефтегазодобывающего оборудования ;
· ремонт нефтегазопромыслового, бурового, геологоразведочного оборудования;

· изготовление нестандартных узлов и агрегатов для машиностроительных и металлургических предприятий.
          Система менеджмента качества ОАО «ЗБМО»  сертифицирована в соответствии с требованиями международного  стандарта ISO 9001-2000 применительно к деятельности по изготовлению, ремонту  узлов  и запасных частей бурового, геологоразведочного, нефтеперерабатывающего, энергодобывающего, горношахтного и металлургического оборудования. 

 Качество основной продукции предприятия имеет высокий уровень и позволяет производить экспортные поставки в страны как ближнего, так и дальнего зарубежья. Основными заказчиками в закупке нефтебурового, горного и специализированного оборудования завода являются: ЗАО «Уралмаш – Буровое оборудование», ОАО «Уралмашзавод» , ОАО «Уралтурбо», предприятия РАО ЕС России,  ООО «ОМЗ – Горное оборудование и технологии», ОАО «Южуралмашзавод», ОАО «Краснодарнефтегаз - Сибирь», ЗАО ТД «Аганнефтегазгеология», ООО «Нефтегазмонтажкомплект», ОАО «Первоуральский новотрубный завод», буровая компания « Евразия-Пермь», «Нижневартовскбурнефть» и др.  Планируется участвовать во всех официально проводимых тендерах на поставки нефтебурового и энергетического оборудования.

В настоящее время завод специализируется на изготовлении узлов, агрегатов и комплектующих для оборудования тепловых электростанций, для нефтебурового и горнодобывающего оборудования, для газоперекачивающих агрегатов и магистральных газопроводов.

Система менеджмента и качества сертифицирована в соответствии с требованиями МС ИСО 9001:2000 и ГОСТ Р ИСО 9001:2001 в апреле 2005 года в области: изготовление, ремонт узлов и зап.частей бурового  геологоразведочного, нефтепромыслового, энергетического, горношахтного и металлургического оборудования».

III.Приоритетные направления деятельности общества.
Анализ изменения ситуации на рынке (позитивные и негативные тенденции на рынке, которые могут повлиять на финансовые показатели деятельности предприятия)     

Влияние на финансовые показатели деятельности предприятия  оказывают следующие моменты:

В последние 10-15 лет имел место застой в развитии нефтедобывающей отрасли, что оказало серьезное влияние на деятельность завода (наблюдался спад
спроса на  серийную продукцию и как следствие снижение объемов производства , продаж и снижение финансовых показателей деятельности). В настоящее время  наблюдается   возраждение указанной отрасли, в частности  имеет место возврат к законсервированным ранее  месторождениям с целью их дальнейшей разработки.  Для осуществления указанной   деятельности  использование устаревших  стационарных буровых  установок является экономически невыгодным. В связи с чем на рынке  возникла серьезная потребность в  современных мобильных (передвижных)  установках. В настояшее время ОАО «ЗБМО» занимается освоением выпуска узлов к буровым вышкам именно для передвижных установок. Освоение выпуска узлов к подобным буровым вышкам в РФ осуществляется двумя предприятиями, одним из которых является  завод БМО. Но  завод БМО имеет явные преимущества перед конкурентами в этой области:

-буровые компании стараются работать напрямую  только с заводом, так как только в этом случае    максимально обеспечивается  качество и гарантия на всю выпускаемую продукцию, а также максимальное выгодное соотношение цены и качества производимой продукции, отсекаются посредники и продукция доводится до потребителя по разумным ценам.

-немаловажным фактором , учитываемым потребителем при выборе поставщика продукции, является наличие сертификатов соответствия системы менеджмента качества мировым стандартам. ОАО «ЗБМО» является одним из немногих предприятий своей отрасли прошедших указанную сертификацию.

-завод БМО  осуществляет производство указанных вышек и прочей продукции как для потребителей России так и для зарубежных буровых компаний  именно по зарубежным чертежам. 
2.На рынке существуют организации, выпускающие свою продукцию низкого качества под  маркой ОАО «ЗБМО», которая естественно не соответствует стандартам. ОАО «ЗБМО» использует все законные способы устранения   подобных  «конкурентов».

Часть ремонтных предприятий  обслуживают буровые компании, приобретая у завода только отдельные детали, а не сборку  изделия в целом, что отрицательно сказывается на  объемах  продаж завода, а также  на репутации завода при нарушении ремонтными предприятиями технологии осуществления ремонтов бурового оборудования. В связи с чем в настоящее время заводом проводится политика  по осуществлению  ремонтов в заводских условиях и отказа от поставки отдельных деталей ремонтным предприятиям.
Основными конкурентами ОАО «ЗБМО» являются:

- ЗАО «Уралмаш-буровое оборудование»

-ОАО «Буланашский машиностроительный завод».

Основным направлением политики в отношении конкурентов является повышение качества продукции, снижение  ее стоимости, быстрое реагирование на изменение потребностей рынка через освоение производства новых более современных изделий.

А именно :

-ОАО «Завод бурового и металлургического оборудования» гарантирует качество продукции  наличием  международных сертификатов качества,

-продукция ЗАО «Уралмаш-буровое оборудование» уступает продукции , производимой заводом БМО  по ряду характеристик, например редукторы для ЭКГ-5А более высокого качества( в том числе по шумовым характеристикам),   

-ЗАО «Уралмаш-буровое оборудование» при термохимической обработке применяют цементацию, БМО –азотирование, в связи с чем цена на продукцию завода снижается на  10%. 
        Разработано технологами и изготовлено силами инструментального участка и участка механизации и автоматизации : приспособлений и мерительной оснастки – 343 единицы, режущего инструмента – около 1000 наименований, кроме того восстановлено режущего инструмента – 2500 и приспособлений  42 наименования.

        Освоены ремонтно-строительные работы на общую сумму 1млн.300 тыс. рублей. Эксплуатационно-ремонтные работы оборудования проводились в основном силами заводских ремонтных служб. Произведен капитальный ремонт станков в количестве 6 штук, термических печей – 2 шт. Выполнены проверка и наладка высоковольтного оборудования на сумму 60 тыс. рублей. Обследовано 8 единиц электро-мостовых кранов и  подкрановых путей на сумму 200 тыс. рублей. На охрану труда работающих и окружающей среды израсходовано около 300тыс.руб. 
IV. Основные финансово-экономические показатели

  Финансовые результаты деятельности общества определены с учетом налогового учета.
1. Выпуск товарной продукции и услуг (без НДС) в 2005 году  составил  123млн.50 тыс. руб., что составило 149 % от объема товарной продукции 2004 года (в действующих ценах), в том числе:

- основная продукция  106 млн. 877 тыс.руб., темп роста 145 %, в общем  объеме  товарной продукции (работ, услуг) доля основной продукции составила 86,9 %.   В том числе
· запчасти  нефтебурового оборудования   55млн.204т.р. или  49.9 %  основной продукции

· запчасти  горношахтного оборудования  37млн.804т.р. или   34.2 % основной продукции

· запчасти энергетического оборудования   13млн. 869т.р. или 12.5 % основной продукции

- тепловая энергия: 3 млн.648 тыс.руб., темп роста 108 %, доля в общем выпуске продукции (работ, услуг) 3.3 %;                           

- аренда, услуги : 12 млн.525 тыс.руб., темп роста 211 %, доля в общем выпуске продукции (работ, услуг) 10,2%.                          

          Готовая продукция и товары для перепродажи на складе уменьшились с 12 млн.256 тыс.руб. на начало года до 11 млн.630 тыс.руб. на конец года. Затраты в незавершенном производстве снизились на 1 млн.287 тыс.руб. и на конец отчетного года составили 14 млн. 263 тыс.руб. или  13,4 % годового выпуска товарной продукции. 

2. Выручка от продажи продукции,  работ, услуг  (без НДС)  в 2005г. составила 122 млн.678 тыс. руб. Выручка в 2005 г. увеличилась по сравнению с 2004 г. на 65,0 %, в том числе за счет реализации товарной продукции на 61,3 %. Финансовый результат от продаж: балансовая прибыль в сумме 10 млн.880 тыс.руб..

3. Затраты на производство и реализацию продукции в 2005 г. составили     109 млн.630 тыс. рублей.   Из них:

· материальные затраты  – 58 млн.425 тыс. руб. Их удельный вес в  общем объеме – 53,3%

· затраты на оплату труда –32 млн.362 тыс. руб., что на 15 % больше чем в 2004 г. Удельный вес заработной платы в общем объеме затрат составил 29,5 % .

· налоги из себестоимости и отчисления на социальные нужды –13 млн.189 тыс. руб. или  12% в общем объеме затрат. 

· прочие затраты – 7млн. 056 тыс.руб. или на 5,2 %  в общем объеме затрат.

 В 2005 году затраты на 1 руб. товарной продукции снизились на 4 коп. за счет снижения себестоимости основной продукции. Рентабельность всех видов  продаж составила в отчетном году  11,9%. в т.ч. продаж готовой продукции  1,6%. На каждый рубль затрат получено 10коп прибыли.  В предыдущем году  рентабельность продаж была  отрицательной    -6,24%

4. Краткосрочные обязательства ОАО «ЗБМО» на начало года составляли   43млн.928тыс.руб,  на конец года  52млн.683тыс.руб.

В том числе:

Кредиты и займы:  на начало года 30млн.руб.,  на конец года   5млн. 220тыс.руб.

Кредиторская задолженность




Из нее              на начало года                на конец года

· поставщикам  и подрядчикам –   8 млн.229тыс.руб.         11 млн.814 тыс.руб.

· расчеты по налогам и сборам -         112 тыс.руб.               2 млн.   50 тыс.руб.

· кредиты и займы                                 30 млн. руб.               5,2 млн. руб.
· прочие краткосрочные обязательства -        0                        14млн. руб.
        На начало 2006 года  завод имеет задолженность по реструктуризации  пеней и штрафов на сумму 5млн.279тыс.896руб.

        5.Дебиторская задолженность на конец года составила 21 млн. 26 тыс. руб., на начало года было 7 млн. 4 тыс. руб.  

         Разница между кредиторской и дебиторской  задолженностью на конец года составляет 12 млн.руб. 407 тыс.руб., что свидетельствует о дефиците оборотных средств. В 2004 году разница  составляла 6,9 млн. руб. 

6. Балансовая стоимость основных средств на конец года составила   135млн. 687 тыс.руб., в том числе основных производственных средств  132млн.  061тыс. руб.,  непроизводственных средств –  362тыс. руб.  Износ основных средств составил 58 %. При этом износ зданий и сооружений  43 %, машин и оборудования- 97 %.

       7. Среднесписочная численность работников завода  за 2005 год составила 325 человек, что на 2,2 % выше предыдущего года. Выработка товарной продукции  на 1-го работающего в 2005 году по сравнению с предыдущим годом выросла на 41%.  Коэффициент использования производственных мощностей увеличился на 25%.

      8. Среднемесячная заработная работников в 2005 году выросла на 14 % и составила 8548 рублей. Задолженности по заработной плате  нет.

      9.  Балансовая  прибыль за отчетный год составила 10 млн.880 тыс. руб. Чистая прибыль составила 6 млн.403 тыс. рублей. Платежи за счет прибыли составили в отчетном году 1млн.418тыс.руб. Однако прибыль отчетного года не перекрыла убытки прошлых лет. Непокрытый убыток составил   5 млн.  155тыс.руб.
        Рассмотрев финансовый отчет общества за 2005 год, Совет директоров решил рекомендовать годовому общему собранию акционеров ОАО «ЗБМО» дивиденды за 2005 год не назначать, имеющуюся  прибыль направить на техническое перевооружение завода и погашение убытков прошлых лет.
V. Состав совета директоров общества.

Председатель: Яковлев Владимир Анатольевич (г.р. – 1961). Образование высшее.

1997 – 2001 гг. – начальник планово-производственного отдела ОАО «Уралтурбо»;

2001 – по  настоящее время – генеральный менеджер ОАО «Уралтурбо».

Доля в уставном капитале эмитента: 2,43%.
Захаров Валерий Павлович (г.р. – 1957) Образование высшее.

1997 – 1999 гг. – заместитель генерального директора по экономической безопасности ОАО «Уралтурбо»;

1999 г. – наст. время – генеральный директор ОАО «Уралтурбо»;

21.11.2003г. – по  настоящее время генеральный директор ОАО «ЗБМО»

Доля в уставном капитале эмитента: 12,6%.
Черных Анатолий Николаевич  (г.р. – 1952)   Образование высшее

Генеральный директор ЗАО «Верх-Исетский деловой комплекс»

Доля в уставном капитале эмитента 6,8%
Дементьев Владимир Максимович (г.р. – 1955)  Образование высшее.

1997 – 2000 гг. – исполнительный директор ОАО «ЗБМО»;

2000 г. – по  настоящее время – зам. ген. директора по кадрам и общим вопросам ОАО «ЗБМО». 

Доля в уставном капитале эмитента: 4,96%.
Вараксин Евгений Генрихович (г.р. – 1964)  Образование высшее.

1997 – 2000 гг. – главный инженер ОАО «Уралтурбо»;

2000 г. – по настоящее время – заместитель генерального директора по производству ОАО «Уралтурбо».

Доля в уставном капитале эмитента: 0,18%.
Ошурков Андрей Владимирович (г.р. – 1959)  Образование высшее.

1997 г. – по настоящее время – исполнительный директор ОАО «Уралтурбо».

Доля в уставном капитале эмитента: 7,38%.
Черных Андрей Владимирович (г.р. – 1972) Образование высшее.

2002 – ноябрь 2003 г. – директор по финансам ОАО «ЗБМО»;

21.11.2003 г. – по  настоящее время – исполнительный директор ОАО «ЗБМО».

Доли в уставном капитале эмитента не имеет.
    Совет директоров общества заслушивал генерального директора об итогах деятельности общества, о планах работы и перспективах развития общества.

        В соответствии с действующим законодательством и внутренними документами общества советом директоров созывалось общее годовое собрание акционеров. Были приняты решения по кандидатурам в совет директоров, в ревизионную комиссию, утверждена повестка общего годового собрания акционеров, определено место и время его проведения, решены иные вопросы по подготовке и проведению общего годового собрания акционеров.

       Советом директоров обсуждался вопрос о распределении прибыли общества, были приняты рекомендации для общего годового собрания акционеров по данному вопросу. Принимались решения о привлечении дополнительных финансовых ресурсов для пополнения оборотных средств.

     Информация о работе совета директоров за 2004 год в Приложении №1.

VI. Критерии определения и размер вознаграждения лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа общества, каждого члена совета директоров  общества и общий размер вознаграждения всех этих лиц, выплаченного по результатам отчетного года.

              Критерии определения вознаграждения членам Совета директоров определены внутренним документом общества «Положение о Совете директоров», утвержденным на общем собрании акционеров 27 апреля 2002 года. Размер вознаграждения членам Совета директоров определен равным для каждого его члена, независимо является ли он работником общества или независимым директором. В связи с тем, что в 2005 году  прибыль предприятия не образована, вознаграждение членам Совета директоров не выплачивалось. 

VII.Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения.

      В соответствии с распоряжением ФКЦБ от 4 апреля 2002 г. № 421/ р «О рекомендациях по применению кодекса корпоративного поведения» все его положения выполнялись. Совет директоров в течении отчетного периода в достаточном объеме проводил необходимую обществу  работу; информация по работе акционерного общества предоставлялась любому акционеру в порядке и объемах, определенных законодательством; контроль  за работой общества осуществлялся ревизионной комиссией и аудиторской фирмой ООО «Интерправо»;  внутри общества конфликты не возникали; арбитражных судов не было.   
       Акционеры общества обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на акции.

       Акционеры имеют право участвовать в управлении обществом  путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности общества на общем собрании акционеров.

       Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об обществе.

       Акционеры не злоупотребляют представленными им правами.

       Принятая в Обществе практика корпоративного поведения обеспечивает равное отношение к акционерам, владеющим равным  числом акций одного типа (категории). Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав. 

       Акционеры имеют равные возможности для доступа к одинаковой информации.

       Информационная политика Общества обеспечивает возможность свободного и необременительного доступа к информации об Обществе.

       Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении Общества, результатах его деятельности, об управлении Обществом, о крупных акционерах Общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность.

       В Обществе осуществляется контроль использования конфиденциальной и служебной информации.

        Практика корпоративного поведения Общества учитывает предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц, в том числе работников Общества, и поощряет активное сотрудничество Общества  и заинтересованных лиц в целях увеличения активов Общества, стоимости акций и иных ценных бумаг Общества, создания новых рабочих мест.

        Для обеспечения эффективной деятельности Общества генеральный директор учитывает интересы третьих лиц. В том числе кредиторов Общества, государства и муниципальных образований, на территории которых находится общество.

        Органы управления Общества содействуют заинтересованности работников Общества в эффективной работе Общества.

        Практика корпоративного поведения Общества обеспечивает эффективный контроль финансово-хозяйственной деятельности Общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.

       Деятельность Общества осуществляется с соблюдением требований, установленных гл. 2-10 Кодекса корпоративного поведения.

        Сведения о соблюдении Обществом  Кодекса корпоративного поведения  изложены в приложении №2. 

VIII. Обзор наиболее существенных сделок, способных повлиять на финансово-хозяйственную деятельность организации.

        Между ОАО «ЗБМО» и Администрацией города заключен договор аренды земельных участков: №1 - договор № 103 от 31 мая 1999 года до 2014 года и № 2  - договор № 334 от 15 ноября 2000 г. пролонгирован до 2008 года.

       Вопрос выкупа земельных участков,  находящихся в государственной собственности, обществом  не рассматривался ввиду отсутствия денежных средств на эти цели.

        Сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иные сделки, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения органом управления, в отчетном году не совершались.

        Сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах», в совершении которых имеется заинтересованность, в отчетном году не производились. 

IX.Перспективы развития организации и предполагаемые капитальные

 и иные долгосрочные финансовые вложения

Поэтому главной задачей в 2006 году для руководителей завода является, прежде всего: удержать завоеванные позиции, увеличить объемы производства, сохранить квалифицированных специалистов  завода, повысить уровень заработной платы в среднем на 12%, получить прибыль, расширить  сбыт нашей продукции на внутренних рынках России и стран ближнего и дальнего зарубежья.
 Планы по основной деятельности (объемы выпуска, ассортимент, проч):
План продаж на 2006 г -108200 тыс.руб.

План продаж на 2007 г -159500 тыс.руб.

В настоящее время  заключены контракты на 2006 год с покупателями  на поставку следующих видов продукции:

-коробки передач, лебедки, трансмиссии, шинно-пневматические муфты, силовые агрегаты, роторы, редукторы для буровых установок глубиной бурения до 5000 м, капитальный ремонт узлов и агрегатов для буровых установок, узлы к карьерным экскаваторам ЭКГ-5А,редуктор поворота, подъема лебедки.
По договору сООО «Буровая компания Евразия Пермь» №79/02.25-311 получит в 2006 году изделий на сумму34 425 758 руб.:

	Комплект узлов силовых агрегатов:

	АСДУ-1Ш-КП-У2
	

	АСДУ-1Ш-500У2
	

	АСДУ-2Ш-580-У2
	

	Лебедка вспом.ЛВ-44-1
	14007.44.015сб.

	Редуктор РЦС-1,53
	4062.38.00сб.

	Лебедка вспом.ЛВ-44-1
	14007.44.015сб.

	Вкладыш роликовый
	4062.45.450сб.

	Коробка передач КПЗ-900Д
	4062.10.500сб.

	Коробка передач КПЗ-900Д
	4062.10.500сб.


Перспективные направления – это выпуск новой продукции, расширение рынка сбыта, модернизация и внедрение нового оборудования и  оснастки, сертификация Системы менеджмента качества предприятия на соответствие требованиям МС ИСО 9001:2000, ГОСТ Р ИСО 9001:2001. 

       В 2006 году по производству и реализации продукции мы должны:

· Увеличить объем реализации до 120 млн. руб. в год ;

· Увеличить эффективность использования оборудования на 5 - 10 %.

· Сократить производственный цикл на 5 %;

· Снизить время переналадок на 10%;

· Сократить непроизводственные затраты на 15%;

· Увеличить эффективность маркетинга в 2 раза.

· Провести анализ функционирования процессов СМК на основании критериев результативности.
        Генеральный директор          ___________________        В. П. Захаров            

                      Главный бухгалтер                 ___________________      Н. В. Катаева               
                      Исполнительный директор      ____________________ А.В. Черных

                       Зам.ген.директора по кадрам ___________________В.М.Дементьев
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